
PROROGA ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO E MANDATO COLLETTIVO 

SPECIALE CON RAPPRESENTANZA. 

L’anno duemilaventicinque  questo giorno di ……… del mese di ……….. in Cremona e nella sala 

…………………..…. 

Tra i seguenti soggetti: 

⋅  PROVINCIA DI CREMONA, con sede in Cremona al Corso Vittorio Emanuele II 17, 

codice fiscale 80002130195, rappresentata dal Presidente ………., nato a …………. il 

…………., per come risulta dal Decreto n. 17/Settore Segretaria Generale del 30 settembre 

2024, protocollo n. 2024/77186, in atti; domiciliato per la carica in Cremona, Corso Vittorio 

Emanuele II 17, il quale interviene al presente atto anche in virtù di propria deliberazione n. … 

in data che in copia conforme si allega al presente atto sub A); 

⋅ ……………………………., codice fiscale ……………………., con sede legale in 

…………………………………., rappresentato da …………,nato a 

……………………………… il ………………………………………… nella qualità di 

……………………...., domiciliato per la carica presso la sede sociale, munito di tutti i 

necessari poteri per stipulare il presente atto in forza dei poteri propri di rappresentanza in 

virtù dello Statuto sociale (e dell’atto n. …. in data …………………….. che in copia 

conforme si allega al presente atto sub B); 

⋅ ……………………………., codice fiscale ……………………., con sede legale in 

…………………………………., rappresentato da …………,nato a 

……………………………… il ………………………………………… nella qualità di 

……………………...., domiciliato per la carica presso la sede sociale, munito di tutti i 

necessari poteri per stipulare il presente atto in forza dei poteri propri di rappresentanza in 

virtù dello Statuto sociale/ il quale interviene al presente atto anche in virtù di propria 

deliberazione n. … in data che in copia conforme si allega al presente atto (e dell’atto n. …. 

in data …………………….. che in copia conforme si allega al presente atto sub C); 

⋅ - ……………………………., codice fiscale ……………………., con sede legale in 

…………………………………., rappresentato da …………,nato a 

……………………………… il ………………………………………… nella qualità di 

……………………...., domiciliato per la carica presso la sede sociale, munito di tutti i 

necessari poteri per stipulare il presente atto in forza dei poteri propri di rappresentanza in 



virtù dello Statuto sociale/ il quale interviene al presente atto anche in virtù di propria 

deliberazione n. … in data che in copia conforme si allega al presente atto (e dell’atto n. …. 

in data …………………….. che in copia conforme si allega al presente atto sub D); 

PREMESSO CHE 

⋅ Nel 2022, su input dell’Associazione industriali di Cremona, i soggetti firmatari hanno convenuto 

di riunirsi in una associazione temporanea di scopo a composizione multi-stakeholder con il 

compito di implementare la realizzazione del Masterplan 3C a supporto della programmazione 

strategica territoriale, quale strumento super partes di confronto e costruzione del consenso, di 

dibattito ed elaborazione di scenari e visioni alternative per il futuro del territorio cremonese; 

⋅     il “Masterplan 3C” ha definito i seguenti obiettivi: 

⋅ mettere a punto la visione del futuro per il territorio della provincia di Cremona e la relativa 

agenda d’azione strategica; 

⋅ individuare i progetti portanti per accelerare la crescita; 

⋅ massimizzare la visibilità del territorio come area dove investire e fare sviluppo; 

⋅ dimostrare il ruolo della provincia di Cremona come territorio importante per la Lombardia 

⋅ creare ingaggio e coinvolgimento dei cittadini e delle Istituzioni; 

⋅   il successo di Masterplan 3C dipenderà dalla capacità di garantire un dialogo costruttivo e 

continuativo con le diverse forme di governo e dalle modalità di presidio delle relazioni con i 

livelli di governance territoriale (formali e informali) e la stessa cittadinanza, secondo logiche 

inclusive di integrazione; 

⋅ DATO ATTO CHE  

⋅ le Istituzioni pubbliche e gli enti firmatari del presente atto hanno condiviso la necessità di 

un’azione congiunta tesa alla più ampia valorizzazione delle realtà culturali ed economiche di 

eccellenza della provincia di Cremona ed, in particolare, le parti coinvolte hanno individuato 14 

punti prioritari alla base dell’attività dell’ATS: 

⋅ Lanciare una strategia integrata di comunicazione delle eccellenze del territorio, creando un 

brand identitario provinciale che sappia essere un elemento di forte richiamo. 

⋅ Definire una pianificazione ad ampio raggio sulle proposte formative del territorio, tra cui il 

rafforzamento degli ITS sulla Meccatronica, sulla Cosmesi e Nuove Tecnologie per il Made in 

Italy e l’avvio di nuovi ITS funzionali allo sviluppo delle imprese del territorio e 

dell’occupazione e in coerenza con le strategie nazionali di rilancio della formazione 



professionale 

⋅ Potenziare il polo universitario di Via Bramante ed il relativo Campus La Pierina a Crema 

come centro propulsivo per l’alta formazione e la ricerca e come hub dell’innovazione, 

promuovendo tra gli altri l’insediamento presso il polo del progetto Polimi Beauty – centro di 

ricerca, alta formazione e innovazione per il distretto della Cosmetica. 

⋅ Rafforzare la filiera lattiero-casearia con particolare riferimento alla formazione e 

valorizzazione delle eccellenze del territorio, 

⋅ Collocare il cluster agrifood presso il nascente campus della Università Cattolica (polo di Santa 

Monica). 

⋅ Rivalorizzare e potenziare la Fiera di Cremona. 

⋅ Proporre azioni per favorire l’insediamento di nuove attività produttive in un’ottica business 

friendly. 

⋅ Creare un circuito di eventi in grado di rafforzare la riconoscibilità del territorio e 

l’attrattività turistica del territorio con la costituzione di una DMO (Destination Management 

Organization)  

⋅ Delineare una strategia per un’azione comune sul completamento e rafforzamento della rete 

infrastrutturale. 

⋅ Potenziare il polo per l’innovazione digitale e creare un incubatore certificato per sostenere la 

nascita di start-up 

⋅ Realizzare progetti per lo sviluppo dei servizi alla persona, con particolare riguardo alle 

tecnologie per la c.d. “silver economy” e la medicina territoriale. 

⋅ Valorizzare la Musica ed il Suono come elementi distintivi del territorio (dal distretto della 

liuteria ai progetti sull’acustica). 

⋅ Sostenere l’impegno green e la pianificazione a favore della sostenibilità e dell’economia 

circolare. 

⋅ Accrescere un’occupazione di qualità e di prospettiva in particolare modo per i giovani e le 

donne: a) favorendo la creazione di lavoro stabile, che preveda il rispetto dei contratti  nazionali 

di riferimento del settore e delle norme sulla salute e sicurezza sul lavoro; b) sviluppando azioni 

di coordinamento ed orientamento formativi per le nuove competenze occupazionali, per i 

percorsi di rinserimento e per la formazione continua, al fine di accompagnare le evoluzioni e gli 

sviluppi delle attività. 



⋅ sulla scorta di quanto sopra è in corso una strategia di comunicazione in linea ed in perfetta 

aderenza con le linee ispiratrici e di fondo del Masterplan 3C, dell’immagine del territorio di 

Cremona per incrementare il livello di attenzione e di interesse dei destinatari target verso le sue 

eccellenze, far convergere il consenso dei portatori d’interesse e catalizzare in modo positivo le 

energie dei diversi attori delle aree di riferimento della Provincia cremonese; 

Preso atto che durante il Consiglio degli associati del 20 dicembre 2024 è stato convenuto di 

proseguire nelle attività dell’ATS, prorogando il termine al 31/12/2026 e confermando  le quote  

annuali a carico di ciascun soggetto associato, da versarsi entro il 30 giugno di ogni anno; 

Tutto ciò premesso e considerato 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

Art. 1 (Proroga durata) 

I soggetti qui costituiti, a mezzo dei rispettivi rappresentanti intervenuti, convengono di prorogare il 

termine di durata dell’ATS, già previsto all’art. 9 dell’atto di costituzione e mandato collettivo 

speciale di rappresentanza al 31/12/2024, fino al 31/12/2026. 

Art. 2  (Quote) 

Gli associati si impegnano a versare le quote associative annue confermate per ciascun soggetto nelle 

misure sotto indicate: 

⋅ € 5.000 Provincia di Cremona; 

⋅ € 5.000 Camera di Commercio di Cremona; 

⋅ € 2.500 Associazioni di categoria 

⋅ € 2.000 complessivamente dell’Associazioni sindacali 

⋅ € 0,10 ad abitante per i Comuni (con un minino di € 100,00 e un massimo di € 5.000,00)  

⋅ € 1.500 eventuali Soggetti privati; 

Art. 3 (Modifiche al presente atto) 

Il presente accordo potrà essere modificato solo per atto scritto e sottoscritto da tutti gli Associati, 

preventivamente approvato secondo il rispettivo ordinamento proprio. 

Art. 4 (Legge applicabile) 

Il presente atto è stato oggetto di specifico esame e negoziazione tra le Parti, non trovano pertanto 

applicazione le disposizioni previste dagli articoli 1341 e 1342 del codice civile, avendo le Parti piena 

e consapevole conoscenza di tutti gli impegni ed obblighi rispettivi, che sono stati valutati ed assunti 

da esse in piena libertà. 

 



Cremona, lì ……………... 


